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Wyciag z REGULAMINU ORGANIZOWANIA PRAKTYK
W GDANSKIEJ WYZSZEJ SZKOLE HUMANISTYCZNEJ W GDANSKU,
w tym warunkéw zwalniania studenta lub stuchacza z obowiagzku ich odbycia

§2

Przepisy ogdlne

Studia w Gdanskiej Wyzszej Szkole Humanistycznej w Gdansku, zwanej dalej ,Uczelnig”, obejmujg
zgodnie z programami ksztatcenia praktyke zawodowa, zwang dalej ,praktyka”, dla ktorej zostaty
okreslone efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Praktyka
podlega obowigzkowemu zaliczeniu.

Przez praktyki rozumie sie rOwniez praktyki pedagogiczne, realizowane na specjalnosciach
nauczycielskich oraz w odpowiednich zakresach studidw podyplomowych, praktyki pedagogiczno
- terapeutyczne i praktyki logopedyczne realizowane na odpowiednich specjalnosciach, zakresach
studiow podyplomowych.

Postanowienia Regulaminu obowigzujg studentéw studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych
studiujgcych na wszystkich kierunkach i specjalnosciach oraz stuchaczy studiéw podyplomowych
prowadzonych w Uczelni.

Szczegotowe cele, zakres i czas odbywania praktyk okresla program praktyk dla danego kierunku,
specjalnosci lub danego zakresu studiéw podyplomowych.

W stosunku do studenta/ stuchacza odbywajgcego praktyke stosuje sie odpowiednio przepisy
prawa o ochronie praw kobiet i os6b mtodocianych, o dyscyplinie pracy oraz bezpieczenstwie
i higienie pracy a takze o ochronie danych osobowych.

Przy organizacji praktyki uwzglednia sie potrzeby studentéw/stuchaczy niepetnosprawnych.

§3
Cel praktyk

Do ogdlnych celéw praktyki zalicza sie:

wprowadzenie do praktycznego wykonywania zawodu, do ktdérego przygotowujg studia na
poszczegodlnych kierunkach, specjalnosciach oraz zakresach studiéw podyplomowych;
wyksztatcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku studiéw
w praktyce — integracja wiedzy teoretycznej z praktyka;

poznawanie srodowiska zawodowego, radzenie sobie w trudnych sytuacjach oraz rozwigzywanie
realnych probleméw zawodowych;

zdobywanie doswiadczenia w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu obowigzkéw
zawodowych;

poznanie organizacji pracy odpowiadajgcej wspotczesnym tendencjom w gospodarce,
administracji, placowkach edukacyjno - wychowawczych itp.;

ksztattowanie wysokiej kultury zawodowej oraz postaw etycznych wiasciwych dla danej
organizacji pracy odpowiadajgcej wspétczesnym tendencjom w gospodarce, administracji
i nauce;

udwiadomienie znaczenia tworczej i poszukujgcej postawy w procesie edukacyjnym oraz
wzmochienie motywacji do pracy zawodowej, poprzez doskonalenie kompetencji zawodowych
i osobistych;



gromadzenie  materiatdbw niezbednych lub  wspomagajgcych w napisaniu  pracy
dyplomowej/koncowej;

przyjecie przez studenta odpowiedzialnosci za wiasne ksztatcenie oraz wykazanie
odpowiedzialnosci etyczne;.

§4
Czas trwania praktyki i jej organizacja

Wymiar czasu praktyki na poszczegdlnych kierunkach studidw, specjalnosciach, formach
i poziomach ksztatcenia oraz na studiach podyplomowych okreslajg programy studiow ustalane
przez Senat dla danego cyklu ksztatcenia.

Programy praktyk przygotowywane sg przez Petnomocnika Rektora w porozumieniu
z Dziekanem wtasciwego Wydziatu dla poszczegdlnych kierunkéw i specjalnosci lub dla form
i pozioméw ksztatcenia dla danego naboru studiéw i studiéw podyplomowych.

Dziekan Wydziatu moze wyznaczyé osobe sposrod nauczycieli akademickich do wspétpracy
w celu konstruowania szczegétowego programu praktyk.

Praktyki realizowane sa w instytucjach, placéwkach edukacji i wychowania, instytucjach
resocjalizacyjnych, jednostkach gospodarczych, administracyjnych, finansowych i innych
podmiotach gospodarczych zwanych dalej ,zaktadami pracy”.

Praktyki podlegajg hospitacji przeprowadzanej przez Petnomocnika Rektora, Dziekana wtasciwego
Wydziatu lub osobe przez niego wyznaczong sposrdd nauczycieli akademickich, zgodnie
z wczesniej przygotowanym harmonogramem (zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu).
Student/stuchacz moze zorganizowac¢ praktyke we wtasnym zakresie.

W przypadku studentéw/stuchaczy, ktérzy samodzielnie dokonujg wyboru miejsca odbywania
praktyki, = podstawg jej realizacji jest pisemne o$wiadczenie zakitadu pracy
0 wyrazeniu zgody na odbycie praktyki przez danego studenta/stuchacza na skierowaniu.

§5
Obowiazki studenta / stuchacza przed rozpoczeciem praktyki

Praktyki odbywajg sie na podstawie porozumienia o wspotpracy, skierowania wystawionego przez

Petnomocnika Rektora, wedtug programu praktyk opracowanego dla poszczegdlnych kierunkow,

specjalnosci, form i poziomow ksztatcenia lub zakresow studiéw podyplomowych.

Przed rozpoczeciem praktyki student/stuchacz zobowigzany jest odebrac z Uczelni:

1) skierowanie (zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu).

2) program praktyk,

3) Dziennik Praktyk, w ktérym nastepuje potwierdzenie odbycia praktyki (zatgcznik nr 3 - Dziennik
Praktyk) lub (zatgcznik nr 4 - Dziennik Praktyk Pedagogicznych),

4) opinie — protokét praktyki odbytej przez studenta/stuchacza (zatgcznik nr 5) lub protokot praktyki
pedagogicznej odbytej przez studenta/stuchacza (zatgcznik nr 6)

Student/stuchacz realizuje praktyke w czasie i w trybie uzgodnionym z osobg wskazang przez

zaktad pracy jako zaktadowym opiekunem praktyk.

§7
Obowiazki studenta/stuchacza odbywajacego praktyke

Do podstawowych obowigzkéw studenta/stuchacza odbywajgcego praktyke nalezy:

1) zapoznanie sie przed rozpoczeciem praktyki z trescig niniejszego regulaminu
i programem praktyki;

2) aktywne uczestniczenie w realizacji zadan objetych programem praktyki i wykonywanie polecen
przetozonych w zaktadzie pracy (w szczegoélnosci zaktadowego opiekuna praktyki);



3) przestrzeganie regulaminéw i dyscypliny pracy obowigzujgcych w zakiadzie pracy;

4) dopetnienie wszystkich formalnosci wymaganych przez Uczelnie, w tym prowadzenie
,Dziennika Praktyk”,

5) po zakohczeniu praktyki, przedstawienie Petnomocnikowi Rektora petnej dokumentaciji,
potwierdzajacej realizacje celdéw i zadan szczegbtowo okredlonych w programie praktyk.

Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody spowodowane przez studenta/stuchacza

odbywajgcego praktyke w zaktadzie pracy.

Jesli student/stuchacz w sposdb razacy naruszy dyscypline pracy w zaktadzie pracy,

w ktéorym odbywa praktyke — zaklad pracy moze zazadaé od Uczelni odwotania studenta

z praktyki. Student/stuchacz odwotany z praktyki na skutek Zzgdania zaktadu pracy ponosi

odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng przed Komisjg Dyscyplinarng Uczelni.

§8
Koszty prowadzenia praktyki

Uczelnia nie pokrywa kosztéw zwigzanych z organizacjg praktyk i realizacjg, z zastrzezeniem ust.2.
W szczegolnych przypadkach przewidzianych w porozumieniach Uczelni z zaktadami pracy —
student/stuchacz ponosi indywidualng optate za praktyki (wynagrodzenie opiekuna praktyki
z ramienia zakfadu pracy) — zgodnie z Zarzadzeniem Kanclerza o ustaleniu rodzajéw i wysokosci
optat za Swiadczone ustugi edukacyjne — optat dodatkowych.

§9
Zaliczenie praktyKki

Zaliczenia praktyki dokonuje Petnomocnik Rektora na podstawie:

1) uzupetnionego i podpisanego ,Dziennika Praktyk” przez zaktadowego opiekuna praktyki;

2) opinii zaktadowego opiekuna praktyki;

3) wiasnej obserwacji zaangazowania i postepowania studenta/stuchacza;

4) samooceny praktyki dokonanej przez studenta/stuchacza w oparciu o wlasng dokumentacje.
Zaliczenie praktyki jest warunkiem koniecznym zaliczenia semestru, na ktorym student/stuchacz
jest zobowigzany jg odbyc¢.

Praktyki traktowane sg tak samo jak zaliczenie przedmiotu. Praktyce zostaje przyporzadkowana
odpowiednia liczba punktéw ECTS zgodnie z programem studiow wedtug zasad obowigzujgcych
w Uczelni.

§10
Zwalnianie z praktyki

1. Student/stuchacz moze ubiegaé sie o zwolnienie z obowigzku odbycia praktyki, jezeli spetnia
jeden z ponizszych warunkéw:
a) pracuje zawodowo lub prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg zgodnie z kierunkiem ksztatcenia,
specjalnoscig lub zakresem studiow podyplomowych przez okres co najmniej 12 miesiecy,

b) uczestniczy lub uczestniczyt w stazach, praktykach nieobowigzkowych, jest/byt
wolontariuszem w podmiotach gospodarczych krajowych lub zagranicznych gwarantujgcych
uzyskanie odpowiedniej wiedzy, umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych,

c) bierze lub brat udziat w pracach obozu naukowego, naukowo-technicznego, w wyjazdach
studyjnych w kraju lub za granica; udziat ten moze by¢ podstawa do zaliczenia praktyki lub jej
czesci, jezeli program powyzszych form zapewnia osiggniecie efektdéw uczenia sie



przewidzianych programem praktyk dla danego kierunku studiéw, specjalnosci lub danego
zakresu studiow podyplomowych.

2. Warunkiem zwolnienia studenta/stuchacza z obowigzku odbywania praktyki jest ztozenie do
Petnomocnika Rektora wniosku (zatgcznik nr 7 do Regulaminu), oraz :
a) w przypadku ubiegania sie o zwolnienie na podstawie pracy zawodowej lub dziatalnosci
gospodarczej:
- zaswiadczenia o zatrudnieniu z zaktadu pracy lub kserokopii wypisu z ewidenc;ji
dziatalnosci gospodarczej wraz z zakresem obowigzkéw zgodnych z kierunkiem,
specjalnoscig pozwalajgcych na osiggniecie celéw i efektow uczenia sie zawartych
w programie praktyki.

b) w przypadku uczestnictwa w stazach, praktykach nieobowigzkowych, wolontariacie,
w pracach obozu naukowego, naukowo- technicznego, wyjazdach studyjnych w kraju i za
granica:
- dokumentacji potwierdzajgcej uczestnictwo (kserokopii umowy, zaswiadczenia,
programu) potwierdzajgcej jego udziat wraz z zakresem obowigzkéw i liczbg godzin.
3. Decyzje o zwolnieniu podejmuje Petnomocnika Rektora, a fakt zwolnienia potwierdzany jest
wpisem w dokumentac;ji przebiegu studidéw studenta/stuchacza.
4. Student/stuchacz, ktory zostat zwolniony z obowigzku odbycia praktyki zachowuje przypisane
jej punkty ECTS.
5. Studentowi, ktéry z uzasadnionych przyczyn nie moze odby¢ praktyki w wyznaczonym terminie,
Petnomocnik Rektora na jego pisemng prosbe moze zezwolic na jej realizacje
w innym terminie. Przesuniecie terminu praktyki umozliwia zaliczenie semestru
i uzyskanie wpisu, ktérego dokonuje Petnomocnik Rektora w dokumentacji przebiegu studiow
studenta/stuchacza.
6. Student, ktéry nie zaliczyt praktyki w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia, moze
ubiegac sie o wpis warunkowy na zasadach okre$lonych w regulaminie studiéw.

Postanowienia koncowe
§ 11

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia Uchwaly przez Senat Uczelni i obowigzuje studentow /
stuchaczy, ktorzy rozpoczeli studiowanie w GWSH poczgwszy od roku akademickiego 2019/2020.

Petny tekst niniejszego Regulaminu dostepny jest w biurze Petnomocnika Rektora ds. Praktyk
Studenckich.



